[bookmark: _GoBack]Промежуточные результаты работы образовательных учреждений Овюрского кожууна «Примерной программой воспитания РТ»

	В ходе работы с примерной программой воспитания на 2020-2021 учебный год
деятельность педагогического коллектива школ Овюрского кожууна  была направлена на основные направления воспитания, т.е. гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, трудовое, эстетическое, физкультурно-оздоровительное.
	Основные задачи поставленные в процессе работы:
1.  Способствовать развитию у обучающихся позитивного мировоззрения, развивать навыки самоуправления, самоорганизации, формированию активной жизненной позиции, приучать детей к анализу и самоанализу, контролю и самоконтролю.
2.  Развивать деятельность по формированию у учащихся ценностного отношения к своему здоровью, потребности к ведению здорового образа жизни, делая упор на деятельностные формы работы;
3.  Совершенствовать подходы к формированию у учащихся ответственного отношения к труду, качеству трудовой деятельности, развитию интереса к ней на
            основе позитивной мотивации;
4.  Создавать на гуманистической основе условия для физического, интеллектуального, нравственного и духовного развития детей на основе индивидуального подхода к каждому школьнику, их интересов, стремлений и
5.  Формировать у обучающихся ответственность за свои поступки, гражданско-патриотическое сознание, развитие у них чувства неравнодушия к судьбе страны и окружающего социума, усилить работу по формированию нравственных ценностей.
	Школы работают по индивидуально составленным планам воспитательной работы в которые входят:
- Ключевые общешкольные дела;
- Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования;
- Профориентация;
- Школьные и социальные медиа;
- Детские общественные объединения;
- Экскурсии, экспедиции, подходы;
- Организация предметно-эстетической среды;
- Работа с родителями;
- Классное руководство и наставничество (согласно индивидуальным планам работы классных руководителей и наставников);
- Реализация социальных проектов (лучшие практики социальных проектов представляют на городских и республиканских конкурсах социальных проектов);
- Участие в городских конкурсах.
	По результатам работы:
- Администрацией школ создаются все необходимые условия для профессионального роста педагогов в сфере воспитательной работы;
- Отсутствие затруднений в определении целей и задач воспитательной деятельности, а также с реализацией воспитательного потенциала в совместной работе с детьми;
- Качественное изменение подхода классных руководителей к разработке и внедрению в практику программ патриотического, духовно-нравственного, здоровьесберегающего воспитания учащихся;
- Формирование детско-взрослых общностей для реализации воспитательных целей, с доброжелательным и доверительным стилем общения, становление опорой для ученика;
- Достигнута добрая атмосфера при проведении различных мероприятий, толерантное отношение друг к другу;
- Посещение большинства мероприятий родителями учеников, а также участие в оных;

	Выявленные проблемы в воспитательном процессе:
· Продолжить проведение профилактической работы по предупреждению и
своевременному устранению основных причин девиантного поведения подростков;
· Формирование у учащихся волевых качеств, стремления учиться хорошо;
· Недостаточное использование классными руководителями различных методик диагностирования нравственного уровня учащихся и коррекции воспитательного воздействия на них в соответствии с полученными результатами.
· Постоянное отслеживание психолого-возрастных особенностей ребенка, его интересов, условий жизни в семье;
· Выявление запросов и потребностей детей и разработка мер помощи конкретным учащимся с привлечением специалистов;
· Продолжить работу по выявлению и развитию одаренных детей;

