
ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫН «ОВУР КОЖУУН» МУ НИ ЦИII АЛДЫ Г РАЙОН ЧАГЫР1 АЗЫ
ДОКТААЛ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ОВЮРСКИЙ КОЖУУН»
РЕСПУБЛИКИ ТЫВА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Хандагайты
« jg  » февраля 2019 г. № //s '

Об утверждении паспорта муниципального проекта 
«Успех каждого ребенка»

Руководствуясь национальным проектом «Образование» Республики 
Тыва, во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. 
№ 204, в целях формирования эффективной системы выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на 
принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение 
и профессиональную ориентацию всех обучающихся, Администрация 
муниципального района «Овюрский кожуун» Республики Тыва 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить паспорт муниципального проекта «Успех каждого ребенка» 
(приложение 1).

2. Назначить старшим должностным лицом муниципального проекта 
«Успех каждого ребенка» заместителя председателя Администрации 
муниципального района «Овюрский кожуун» Республики Тыва по социальной 
политике.

3. Назначить руководителем муниципального проекта «Успех каждого 
ребенка» начальника Управления образованием Администрации Овюрского 
кожууна.

4. Руководителям общеобразовательных организаций Овюрского кожууна 
организовать работу по реализации муниципального проекта «Успех каждого 
ребенка».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя председателя администрации муниципального района «Овюрский 
кожуун» Республики Тыва по социальной политике.

Председатель администрации 
муниципального района 
«Овюрский кожуун» РТ:

и xAEj  ])
А. Н. Ооржак
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П А С П О Р Т
муниципального проекта «Успех каждого ребенка»

1. Основные положения
Наименование национального проекта Образование
Краткое наименование муниципального 
проекта

«Успех каждого _ 1 января 2019 г. -  _ Срок начала и окончания „ ребенка» 31 декабря 2024 г.

Куратор муниципального проекта
Ч. Д. Шойдан, заместитель председателя Администрации муниципального района «Овюрский 
кожуун» Республики Тыва по социальной политике

Руководитель муниципального проекта А. К. Айыжы, начальник Управления образованием Администрации Овюрского кожууна
Администраторы муниципального 
проекта

Ш. Р. Куулар, методист Управления образованием Администрации Овюрского кожууна 
С-К. И. Донгак, специалист Управления образованием Администрации Овюрского кожууна

Связь с Государственной программой 
Республики Тыва «Развитие образования 
и науки на 2014-2025годы»
(с изменениями на 20.01.2016 г) 
утвержденной постановлением 
Правительства Республики Тыва от 30 
октября 2013 года № 632

Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» на 2014 - 2025 
годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 30 ноября 2013 г. 
№ 632;
Федеральной целевой программы развития образования на 2016 - 2020 годы, утвержденной 
постановлением Правительства Российской Федерации от 23 мая 2015 г. № 497;
Национальной технологической инициативы Правительство Российской Федерации, 
утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 апреля 2016 г. 
№317;
Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 
2016 -  2020 годы». Утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 30 
декабря 2015 года№  1493

.
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L. Цель и показатели муниципал о п и ю 1 svi\ 1 а

Обеспечение к 2024 году для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступных для каждого и качественных условий для воспитания гармонично 
развитой и социально ответственной личности путем увеличения охвата дополнительным образованием до 94 % от общего числа детей, 
обновления содержания и методов дополнительного образования детей, развития кадрового потенциала и модернизации инфраструктуры системы 
дополнительного образования детей.

№
п/п Наименование показателяв

Тип
показателя

Базовое значение Период, год
Значение Дата 2019 2020 2021 2022 2023 2024

1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
охваченных дополнительным образованием, 
% в том числе:

основной 85 1.01.2018 92 92,5 93 93,5 94 94,5

2. Число участников открытых онлайн-уроков, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «Проектория», «Уроки настоящего» 
или иных аналогичных по возможностям, 
функциям и результатам проектах, 
направленных на раннюю профориентацию, 
тыс. человек

основной 0 1.01.2018 0,35 0,6 0,65 0,65 0,34 0,36

3 Число детей, получивших рекомендации по 
построению индивидуального учебного плана 
в соответствии с выбранными 
профессиональными компетенциями 
(профессиональными областями 
деятельности) с учетом реализации проекта 
«Билет в будущее», нарастающим итогом, 
человек

основной 0 31.12.2019 0 0 0 0 0 0

4 Для не менее 3500 детей в не менее чем в 12 
общеобразовательных организаций, 
расположенных в сельской местности, обновлена 
материально-техническая база для занятий 
физической культурой и спортом.

основной 0 31.12.2019 1 1 1 1 1 0



. задач и  и р п у л ы а г ы  муниципалы!!*! «4 ,/оекта

№
п/п

Наименование задачи, результата
Срок Характеристика результата

1.Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах 
справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.

1. Не менее чем 332 обучающихся Овюрского кожууна
приняли участие в открытых онлайн-уроках,
реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков
«Проектория», направленных на раннюю
профориентацию
на 30.12.2019-260 чел
на 30.12.2020-288 чел
на 30.12.2021-307 чел
на 30.12.2022-325 чел
на 30.12.2023-341 чел
на 30.12.2024-361 чел
на 31.12.2024-361 чел

31.12.2024 Разработаны программы открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом 
опыта и моделей образовательных онлайн платформ, в том числе 
"Проектория", за счет федеральной поддержки, а также "Сириус.Онлайн", 
"Уроки настоящего" и других аналогичных платформ, направленных на 
раннюю профессиональную ориентацию обучающихся.
В рамках программ проведены уроки, в которых к концу 2024 года 
ежегодно принимают участие не менее 550 детей.
Одновременно с целью выявления и распространения лучших практик 
проведены ежегодные конкурсные отборы лучших открытых онлайн- 
уроков, направленных на раннюю профориентацию, создание условий для 
самоопределения в выборе будущего профессионального пути, а также 
обеспечивающих сопровождение процесса выстраивания 
индивидуального учебного плана для участников уроков, в том числе 
представителями отраслей производственной сферы, общественности, 
реального сектора экономики, ведущих университетов, включая студентов 
- получателей грантов Президента Российской Федерации.
Реализация мероприятий будет осуществляться в том числе на базе 
предпрофильных классов.



___ __^ ^ ш ш ь л ь н ы л  организаций, распложенных в
сельской местности, обновлена материально-техническая 
база для занятий физической культурой и спортом, 
на 30.12.2019 - 1 ед., МБОУ Саглынская СОШ 
на 30.12.2020 -  1 ед, МБОУ Чаа-Суурская СОШ 
на 30.12.2021 - 1 ед, МБОУ Ак-Чыраанская СОШ 
на 30.12.2022 - 1 ед, МБОУ Хандагайтинская СОШ 
на 30.12.2023- 100% 
на 30.12.2024-100%  
на 31.12.2024-100%

------- JjLi 1 ил nv vuiiuDjivrmiu MaicpHcUlbHO-геХНИЧССКОИ
базы в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской 
местности.
К 2024 году на обновленной материально-технической базе в не менее 
чем 4 общеобразовательных организациях не менее 891 детей обучаются 
по обновленным программам по предмету «Физическая культура», а 
также дополнительным общеобразовательным программам, реализуемых 
во внеурочное время.

3
Создано не менее одного центра, реализующего 
дополнительные общеобразовательные программы, в 
организациях осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам высшего 
образования, расположенных на территории Республики 
Тыва, в том числе участвующих в создании научных и 
научно-образовательных центров мирового уровня или 
обеспечивающих деятельность центров компетенций 
Национальной технологической инициативы, с охватом 
не менее 30 детей в год. 
на 30.12.2019 - 0 ед 
на 30.12.2020 - 0 ед 
на 30.12.2021 - 0 ед 
на 30.12.2022 - 0 ед 
на 30.12.2023 - 0 ед 
на 31.12.2024 - 1 ед

31.01.2022 Реализованы мероприятия по созданию центров в соответствии с 
утвержденной Минпросвещения России целевой моделью. Центры, 
используя возможности образовательных организаций высшего 
образования
(кадровое, инфраструктурные, материально-технические) обеспечивают 
обеспечение детей по актуальным дополнительным 
общеобразовательным программам, в том числе в рамках решения 
кадровых задач Стратегии научно-технологического развития. К 
реализации дополнительных общеобразовательных программ в таких 
центрах привлечены преподаватели и научные сотрудники организаций 
высшего образования.

4 Внедрена методология сопровождения, наставничества 
и шефства для обучающихся организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по 
дополнительньм общеобразовательным программам, в 
том числе с применением лучших практик обмена 
опытом между обучающимися

31.12.2021 К середине 2021 года в общеобразовательные организации Республики 
Тыва внедрена методология сопровождения, наставничества и 
«шефства» для обучающихся. Созданы 19 модельных центров 
дополнительного образования.
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№
п/п

Наименование федерального проекта и 
источники финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации
(млн. рублей)

Всего
(млн. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

1.
Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, 

основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию
всех обучающихся

1.1.
Создание детских технопарков 
«Кванториум» 0 402,63 303,63 100 100 100 1006,26

1.1.1. Федеральный бюджет 0 300,6 300,6 0 0 0 601,2

1.1.1.1.
из них межбюджетные трансферты 
бюджету Республики Тыва) 0 0 0 0 0 0 0

1.1.2. Бюджет Республики Тыва 0 102,03 3,03 100 100 100 405,06

1.1.2.1. из них межбюджетные трансферты 
бюджету (ам) указывается наименование) 0 0 0 0 0 0 0

1.1.3.
Консолидированные бюджеты 
муниципальных образований Республики 
Тыва

0 0 0 0 0 0 0

1.1.3.1. из них межбюджетные трансферты 
бюджету республики 0 0 0 0 0 0 0

1.1.4. внебюджетные источники 0 0 Q 0 0 0 0

1.2.

В Республике Тыва создан региональный 
центр выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи, 
созданные с учетом опыта Образовательного 
фонда «Талант и успех», с охватом не менее 5 
% обучающихся по образовательным 
программам основного и среднего общего 
образования

10,1 20 20 20 20 20 110,1

1.2.1. Федеральный бюджет 0 9,8 9,8 9,8 9,8 9,8 49

1.2.1.1. из них межбюджетные трансферты 
бюджету республики 0 0 0 0 0 0 0

1.2.2. Бюджет Республики Тыва 10,1 10,2 10,2 10,2 10,2 10,2 61,1

1.2.2.1. из них межбюджетные трансферты 
бюджету 0 0 0 0 0 0 0

1.2.3. Консолидированные бюджеты 
муниципальных образований 0 0 0 0 0 0 0



л. I  . бюджету (им) указывается наименование) и 0 0 ~ ~  0 0 0 0

1.2.4. внебюджеп 11.10 источники 0 0 0 0 0 0 0

1.3.
В общеобразовательных организациях, 
расположенных в сельской местности, обновлена 
материально-техническая база для занятий 
физической культурой и спортом

35,753 35,8 35,8 35,8 35,8 35,8 214,753

1.3.1. Федеральный бюджет 33,963 34 34 34 34 34 203,963

1.3.1.1.
из них межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 
республики

33,963 34 34 34 34 34 203,963

1.3.2. Бюджет Республики Тыва 1,79 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 10,79

1.З.2.1.
из них межбюджетные трансферты 
бюджету муниципальных образований 
республики

1,79 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 10,79

1.3.3.
Консолидированные бюджеты 
муниципальных образований Республики 
Тыва

0 0 0 0 0 0 0

1.3.3.1.
из них межбюджетные трансферты 
бюджету муниципальных образований 
республики

0 0 0 0 0 0 0

1.3.4. внебюджетные источники 40,0 40,0 40,0 40,0 0 0 0

1.4

Построение индивидуального учебного плана в 
соответствии с выбранными профессиональными 
компетенциями (профессиональными областями 
деятельности), с учетом реализации проекта

од 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,6

«Билет в будущее» 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,6
1.4.1 Федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0

1.4.1.1.
из них межбюджетные трансферты 
бюджету муниципальных образований 
республики

0 0 0 0 0 0 0

Бюджет Республики Тыва 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,6

1.4.2.1.
из них межбюджетные трансферты 
бюджету муниципальных образований 
республики

0 0 0 0 0 0 0

1.4.3.
Консолидированные бюджеты 
муниципальных образований республики 
Тыва

0 0 0 0 0 0 0



бюджетам муниципальных образований) и и и —  0 0 0 0
1 . 4 . 4 . внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0

1 . 5 .

Н е  м ен ее 45 детей  и п р е д ст ав и тел ей  м о ло д еж и  h  i ч и с л а  
и н о с т р а н н ы х  гр а ж д а н  п р и п и л и  у ч а с ти е  к  л е т н и х  ш к о л а х , 
о р га н и т о н ан н ы х  р о сси й ск и м и  о б р а з о в а т е л ь н ы м и  
о р га н и з а ц и я м и .
Н е  м ен ее 70 %  д ет ей  с о г р а н и ч е н н ы м и  в о зм о ж н о стям и  
зд о р о в ь я  о с в а и в а ю т  д о п о л н и т е л ь н ы е  о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы е  
п р о г р а м м ы , в  то м  ч и с л е  с и сп о л ь зо в а н и е м  д и с т а н ц и о н н ы х  
т е х н о л о ги й
В н ед р ен а  м ето д о л о ги я  с о п р о в о ж д ен и я , н а с т а в н и ч е с т в а  и 
« ш еф ств а»  д л я  о б у ч аю щ и х ся  о р г а н и з а ц и й , о с у щ е с тв л я ю щ и х  
о б р а зо в а те л ь н у ю  д е я т е л ь н о с т ь  п о  д о п о л н и т е л ь н ы м  
о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы м  п р о г р а м м а м , в  то м  ч и с л е  с 
п р и м е н е н и е м  л у ч ш и х  п р а к т и к  о б м ен а  о п ы т о м  м еж д у 
о б у ч аю щ и м и ся  р а з н ы х  в о зр а с то в .
Н е  м ен ее чем  70  %  о б у ч аю щ и х ся  о р га н и з а ц и й , 
о су щ еств л я ю щ и х  о б р а з о в а т е л ь н у ю  д е я т е л ь н о с т ь  по 
д о п о л н и т е л ь н ы м  о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы м  п р о гр а м м а м , 
в о в л е ч е н ы  в  р а з л и ч н ы е  ф о р м ы  со п р о в о ж д ен и я , 
н а с т а в н и ч е с т в а  и ш е ф с т в а .
В н ед р ен а  ц ел ев ая  м о д ел ь  ф у н к ц и о н и р о в а н и я  к о л л е г и а л ь н ы х  
о р г а н о в  у п р а в л е н и я  о р га н и з а ц и е й , о с у щ еств л я ю щ ей  
о б р а з о в а т е л ь н у ю  д е я т е л ь н о с т ь  п о  д о п о л н и т е л ь н ы м  
о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы м  п р о г р а м м а м , н а  п р и н ц и п а х  в о в л еч ен и я  
о б щ еств ен н о -д е л о в ы х  о б ъ ед и н ен и й , в  ц ел я х  у ч а с т и я  
п р е д с т а в и т е л е й  р а б о т о д ател ей  в  п р и н я т и и  р еш ен и й  по 
в о п р о сам  у п р а в л е н и я  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р га н и з а ц и е й , в  то м  
ч и с л е  о б н о в л ен и я  о б р а з о в а т е л ь н ы х  п р о гр а м м  
В о всех  су б ъ ек тах  Р о сси й ск о й  Ф ед ер ац и и  в н ед р е н а  ц е л е в а я  
м о д ел ь  р а зв и т и я  р е г и о н а л ь н ы х  си стем

1 1 1 1 1 1 6

1 . 5 . 1 . Федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0

1 . 5 . 1 . 1 .
из них межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 0 0 ' о 0 0 0 0

1 . 5 . 2 . Бюджет Республики Тыва 1 1 1 . 1 1 1 6

1 . 5 . 2 . 1 .
из них межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 0 0 0 0 0 0 0

1 . 5 . 3 .

Консолидированные бюджеты 
муниципальных образований Республики 
Тыва

0 0 0 0 0 0 0

1 . 5 . 3 . 1 .

из т а  межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 
республики

0 0 0 0 0 0 0

1 . 5 . 4 . внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0



1.6

и opiiiiiiiiMiiMHx, осуществляющих образовательную 
деятельность no onpiiioniiiejii.in.iivt программам 
высшего образовании, расположенных на 
территории Республики Тыва, и том числе 
участвующих в создании научных и научно- 
образовательных центров мирового уровня или 
обеспечивающих деятельность центров 
компетенций Национальной технологической 
инициативы;

0,04 4,54 4,54 4,54 4,54 4,54 22,74

Создание мобильных технопарков «Кванториум». 0,04 4,54 4,54 4,54 4,54 4,54 22,74
1.6.1 Федеральный бюджет 0 4,5 4,5 4,5 4,5 4,5 22,5

1.6.1.1.
из них межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 
республики

0 0 0 0 0 0 0

1.6.2. Бюджет Республики Тыва 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,24

1.6.2.1. из них межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 0 0 0 0 0 0 0

1.6.3.
Консолидированные бюджеты 
муниципальных образований Республики 
Тыва

0 0 0 0 0 0 0

1.6.3.1.
из них межбюджетные трансферты 
бюджетам муниципальных образований 
республики

0 0 0 0 0 0 0

1.6.4. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0

1.7.

Созданы новые места в образовательных организациях 
различных типов для реализации дополнительных 
общеразвивающих программ всех направленностей

0,08 90,44 90,44 90,44 90,44 90,44 452,28

К 2024 году обучающимся 5-11 классов предоставлены 
возможности освоения основных общеобразовательных 
программ по индивидуальному учебному плану, в том 
числе в сетевой форме, с зачетом результатов освоения 
ими дополнительных общеобразовательных программ и 
программ профессионального обучения.

0,08 90,44 90,44 90,44 90,44 90,44 452,28

1.7.1. Федеральный бюджет 0 82,24 82,24 82,24 82,24 82,24 411,2

1.7.1.1. из них межбюджетные трансферты 
бюджету

0 0 0 0 0 0 0

1.7.2. Бюджет Республики Тыва 0,08 8,2 8,2 8,2 8,2 8,2 41,08

1.7.2.1. из них межбюджетные трансферты 
бюджетам республики 0 0 0 0 0 0 0



Тыва
\ г V / и 0 0 0 0

1 .7 .3 .1 .
из них Ш'жбюджетчыс трансферты 
бюджетам муниципальных образований 
республики

0 0 0 0 0 0 0

1.7.4. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0
Всего по региональному проекту, в том числе: 47,073 554,51 455,51 251,88 251,88 251,88 1812,733

Ф е д е р а л ь н ы й  б ю д ж е т
33,963 431,14 431,14 130,54 130,54 130,54 1287,863

из них межбюджетные трансферты бюджету (ам) 
указывается наименование)

33,963 34 34 34 34 34 203,963

Б ю д ж е т  Р е с п у б л и к и  Т ы в а
13,11 123,37 24,37 121,34 121,34 121,34 524,87

из них межбюджетные трансферты бюджетам 
муниципальных образований республики

1,79 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 10,79

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований муниципальных образований республики

0 0 0 0 0 0 0

из них межбюджетные трансферты бюджетам 
муниципальных образований республики

0 0 0 0 0 0 0

внебюджетные источники 40,0 40,0 40,0 40,0 0 0 0

1



п/п

Роль II 
проекте

Фамилии,
инициалы Должность Непосредственный руководи! ель

Занятость и
проекте
(процентов)

1 Руководитель 
муниципальног 
о проекта

Айыжы А. К. Начальник Управления 
образованием Администрации 
Овюрского кожууна

Ч. Д. Шойдан, Заместитель директора по социальной 
политике Администрации муниципального района 
«Овюрский кожуун» Республики Тыва

30%

2 Администратор 
муниципальног 
о проекта

Куулар Ш. Р., 
Донгак С-К. И.

Методист Управления 
образованием Администрации 
Овюрского кожууна, 
Специалист Управления 
образованием Администрации 
Овюрского кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрского кожууна

60%

Общие организационные мероприятия по муниципальному проекту

3 Участник 
муниципальног 
о проекта

Карбы Б. Б. Директор МБОУ 
Хандагайтинской СОШ 
Овюрского кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрского кожууна

70%

4 Участник 
муниципальног 
о проекта

Ховалыг Т. О. Директор МБОУ Солчурской 
СОШ Овюрского кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрского кожууна

70%

5 Участник 
муниципальног 
о проекта

Назытай О. М. Директор МБОУ Саглынской 
СОШ Овюрского кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрского кожууна

90%

6 Участник 
муниципальног 
о проекта

Шарый-оол С. А. Директор МБОУ Дус-Дагской 
СОШ Овюрского кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрского кожууна

70%

7 Участник 
муниципальног 
о проекта

Донгак Р. Б. Директор МБОУ Чаа-Суурской 
СОШ Овюрского кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрского кожууна

90%

8 Участник 
муниципальног 
о проекта

Шокар А. В. Директор МБОУ Ак-Чыраанской 
СОШ Овюрского кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрского кожууна

90%

9 Участник 
муниципальног 
о проекта

Монгуш А. 3. Директор МБУ ДО «Дом 
творчества» с. Хандагайты 
Овюрского кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрского кожууна

100%
J

10 Участник
муниципальног

Даржай С-Б. Ю. Начальник отдела ХЭГ 
Управления образованием

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрского кожууна

100%



11 У час шик
МуННЦИПЦ1Н.НО|
о проекта

Хоиолые Д. К. Методист по IIP Управления 
образованием Администрации 
Ошорскоео кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрскоео кожууна

100%

12 Участник
МуНИЦИПиЛ1.110Г
о проекта

Донецк (.'-К. И. Инспектор по ВР Управления 
образованием Администрации 
Овюрскоео кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрскоео кожууна

100%

13 Участник 
муниципальное 
о проекта

Куулар Ш. Р. Методист по ГИА и ФГОС 
Управления образованием 
Администрации Овюрскоео 
кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрскоео кожууна

100%

14 Участники 
муниципальное 
о проекта

Начальники
лаеерей

Учителя общеобразовательных 
учреждений

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрскоео кожууна

100%

Принятие участия в открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», направленных на
раннюю профориентацию

15

Ответственный 
за достижение 
результата 
муниципальное 
о проекта

Айыжы А. К.
Начальник Управления 
образованием Администрации 
Овюрскоео кожууна

Ч. Д. Шойдан, Заместитель директора по социальной 
политике Администрации муниципальноео района 
«Овюрский кожуун» Республики Тыва

25%

16 Администр
атор
муниципал
ьноео
проекта

Куулар Ш. Р. Методист Управления 
образованием Администрации 
Овюрскоео кожууна

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрскоео кожууна

30%

Внедрение методологии сопровождения, наставничества и «шефства» для обучающихся организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между

обучающимися

17

Ответственный 
за достижение 
результата 
муниципальное 
о проекта

Айыжы А. К.

Начальник Управления 
образованием
Администрации Овюрскоео 
кожууна

Ч. Д. Шойдан, Заместитель директора по социальной 
политике Администрации муниципальноео района 
«Овюрский кожуун» Республики Тыва

25%

18 Администратор 
муниципальное 
о проекта

Куулар Ш. Р. Методист Управления 
образованием
Администрации Овюрскоео

Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрскоео кожууна

30%



19 Учосз ник
МуНИЦИПВЛМЮГ
о проекта

Ховалмг Д. К. Методист Управления 
образованием
Администрации Овюрского 
кожууна

Айыжы А. К., начальник Управлении образован нем 
Администрации Овюрского кожууна

80%

20 Участник 
муниципальное 
о проекта

Директора школ 
кожууна

Директора школ кожууна Айыжы А. К., начальник Управления образованием 
Администрации Овюрского кожууна

30%

Вовлечение обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным
программам, в различные формы сопровождения, наставничества и «шефства»

21

Ответственный 
за достижение 
результата 
регионального 
проекта

Айыжы А. К.
Начальник Управления 
образованием Администрации 
Овюрского кожууна

Ч. Д. Шойдан, Заместитель 
директора по социальной 
политике Администрации 
муниципального района 
«Овюрский кожуун» Республики 
Тыва

25%

22 Администр
атор
региональн 
ого проекта

Куулар Ш. Р, 
Ховалыг Д. К.

Методисты Управления 
образованием

Айыжы А. К., начальник 
Управления образованием 
Администрации Овюрского 
кожууна

30%

23 Участник 
региональн 
ого проекта

Монгуш А. 3., 
Директора 

школ кожууна

Директор МБУ ДО Дом 
творчества, 
Общеобразовательные 

организации

Айыжы А. К., начальник 
Управления образованием 
Администрации Овюрского 
кожууна

80%
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I. Модель функционирования результатов и достижении показателей муниципально! о проект

Муниципальный проект «Успех каждого ребенка» направлен на достижение цели национального проекта «Образование» но itociiinainiio 
гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 
исторических и национально-культурных традиций.

Результаты реализации настоящего муниципального проекта окажут существенное влияние на развитие муниципальной системы 
дополнительного образования детей, создание конкурентной среды и повышению доступности и качества дополнительного образования детей, 
внедрения в практику механизмов персонифицированного финансирования, эффективной системы управления сферой дополнительной) 
образования детей.

Муниципальным проектом предусмотрено развитие механизмов ранней профессиональной ориентации ребенка и формирование 
индивидуального учебного плана, в том числе внедрение инструмента сводного электронного портфолио, и в соответствии с выбранными 
профессиональными компетенциями, активное участие в реализации проекта представителей реального сектора экономики, ведущих научных 
деятелей, изобретателей и предпринимателей.

По итогам реализации муниципального проекта охват детей дополнительным образованием к 2024 году достигнет 94%, в том числе но 
менее 25 % детей будут обучаться по дополнительным общеобразовательным программам естественнонаучной и технической направленностей В 
результате для 100 % детей будет обеспечена гармоничная образовательная среда с опорой на исторические и национально-культурные традиции, 
духовно-нравственные ценности народов Российской Федерации, а также предпосылки для прорывных направлений в формирующемся новом 
технологическом укладе.

1
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n/ll

1 laiiiviciioiiaiiiic poyjibiuni, 
мсроприяi ни, контрольной точки

( 'роки 

Начало

реализации

Окончание
Ответственный

исполнитель
Кпд документам 
харака сростка 
результата

Уровень
контроля

1 He менее чем 260 детей приняли участие в 
открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом 
опыта цикла открытых уроков "Проектория", 
"Уроки настоящего" или иных аналогичных по 
возможностям, функциям и результатам 
проектах

01.01.2019 30.12.2019

Куулар Ш. Р. -  Методист У О 
Директора школ кожууна

Информационно­
аналитический отчет

ПК

1.1 Мероприятие. Информационная кампания по 
организации открытых онлайн-уроков, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию, которая позволит 
проинформировать обучающихся о 
предстоящих уроках

01.01.2019 20.02.2019 Куулар Ш. Р. -  Методист УО 
Директора школ кожууна

Информационное 
письмо в 
образовательные 
организации 
Интернет-ресурс.

ПК

1.2 Мероприятие: Проведение мониторинга 
участия школьников в открытых онлайн-уроках, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию

01.11.2019 31.11.2019 Куулар Ш. Р. -  Методист У О 
Директора школ кожууна

Проект приказ 
Министерства 
образования и науки 
РТ

ПК

1.3 Контрольная точка: приняли участие не менее 
чем 260 обучающихся Овюрского кожууна в 
открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом 
опыта цикла открытых уроков «Проектория», 
направленных на раннюю профориентацию

30.12.2019

Куулар Ш. Р. -  Методист У О 
Директора школ кожууна

Информационно­
аналитический
отчет

ПК

1.4 Мероприятие: Проведение мониторинга 
участия школьников в открытых онлайн-уроках, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию

01.11.2020 31.11.2020 Куулар Ш. Р. -  Методист У О 
Директора школ кожууна

Проект приказ 
Министерства 
образования и науки 
РТ

ПК
1

1.5 Контрольная точка: Не менее чем 288 - 30.12.2020 Куулар Ш. Р. -  Методист УО Информационно- ПК
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1.6 Мероприятие: 11ропсдспис мониторинга 
участия школьником и о ткры тых онлнйи-уроких, 
реализуемых с учетом опыта цикла открьпых 
уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию

01.11.2021 25.11.2021 Куулар 111. 1*. Методист У О 
Директора школ кожууна

Проект приказ 
Министерства 
образования и науки 
РТ

ПК

1.7 Контрольная точка: Не менее чем 307 
обучающихся Овюрского кожууна приняли 
участие в открытых онлайн-уроках, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «Проектория», направленных на раннюю 
профориентацию

- 30.12.2021

Куулар Ш. Р. -  Методист УО 
Директора школ кожууна

Информационно­
аналитический
отчет

ПК

1.8 Мероприятие: Проведение мониторинга 
участия школьников в открытых онлайн-уроках, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию

01.12.2021 25.12.2021 Куулар Ш. Р. -  Методист У О 
Директора школ кожууна

Проект приказ 
Министерства 
образования и науки 
РТ

ПК

1.9 Контрольная точка: Не менее чем 325 
обучающихся Овюрского кожууна приняли 
участие в открытых онлайн-уроках, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «Проектория», направленных на раннюю 
профориентацию

- 30.12.2022

Куулар Ш. Р. -  Методист У О 
Директора школ кожууна

Информационно­
аналитический
отчет

ПК

1.10 Мероприятие: Проведение мониторинга 
участия школьников в открытых онлайн-уроках, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию

01.12.2023 25.12.2023 Куулар Ш. Р. -  Методист У О 
Директора школ кожууна

Проект приказ 
Министерства 
образования и науки 
РТ

ПК

1.11 Контрольная точка: Не менее чем 341 
обучающихся Овюрского кожууна приняли 
участие в открытых онлайн-уроках, 
1 *« ним дуемых с учетом опыта цикла открытых 
Ч """ '"  Проектория», направленных на раннюю 
профориентацию

- 30.12.2023

Куулар Ш. Р. -  Методист УО 
Директора школ кожууна

Информационно­
аналитический
отчет

ПК

*
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1.13 Кон 1 рольная точка: 11с менее чем 361 
обучающихся Овюрского кожууна примяли 
участие а открытых онлайн-уроках, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «Проектория», направленных на раннюю 
профориентацию

- 30.12.2024

Куулар III. Р. Методист УО 
Директора школ кожууна

Информационно
аналитический
отчет

ПК

2 В общеобразовательных организациях 
Овюрского кожууна, расположенных в сельской 
местности, обновлена материально-техническая 
база для занятий физической культурой и 
спортом

01.01.2020 30.12.2024 Айыжы А. К. -  начальник У О, 
Назытай О. М. - директор МБОУ 
Саглынской СОШ Овюрского 
кожууна
Даржай С-Б. Ю -  начальник ХЭГ 
УО

Информационно­
аналитический отчет

ПК

2.1 Мероприятие: Сформирован перечень 
спортивных залов общеобразовательных школ 
республики на обновление материально- 
технической базы для занятий физической 
культурой и спортом.

01.02.2019 25.02.2019 Айыжы А. К. -  начальник УО, 
Даржай С-Б. Ю -  начальник ХЭГ 
УО

Утвержденный
муниципальными
образованиями
перечень
спортивных залов на 
обновление МТБ

ПК

2.2 Мероприятие. Подготовка заявки в 
Министерство просвещения Российской 
Федерации на обеспечение мероприятий по 
обновлению материально-технической базы для 
занятий физической культурой и спортом в 
общеобразовательных организациях, 
расположенных в сельской местности

01.07.2019 20.07.2019 Айыжы А. К. -  начальник УО, 
Назытай О. М. - директор МБОУ 
Саглынской СОШ Овюрского 
кожууна
Даржай С-Б. Ю -  начальник ХЭГ 
УО

Заявка Республики 
Тыва в 
Министерство 
просвещения 
Российской 
Федерации в 
установленном 
порядке

ПК

2.3 Мероприятие. Подача заявки в Министерство 
просвещения Российской Федерации о 
предоставлении субсидии из федерального 
бюджета бюджетам субъектов Российской 
Федерации на финансовое обеспечение 
мероприятий по обновлению материально- 
технической базы для занятий физической

20.07.2019 01.08.2019 Айыжы А. К. -  начальник УО, 
Назытай О. М. - директор МБОУ 
Саглынской СОШ Овюрского 
кожууна
Даржай С-Б. Ю -  начальник ХЭГ 
УО

Отправка заявки в
Министерство
просвещения
Российской
Федерации

ПК
J
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Минисгорстио ПрОСВСЩСИИИ Российской 
Федерации о предоставлении субсидии из 
федерального бюджета бюджетам субъектов 
Российской Федерации на финансовое 
обеспечение мероприятий по обновлению 
материально-технической базы для занятий 
физической культурой и спортом в 
общеобразовательных организациях, 
расположенных в сельской местности

(И .ОН,2019 АЙ1.1ЖЫ Д К. НЯЧШ1М1ИК VO, 
1 Itt’ii.iгий О. М, - директор М1>()У 
Саглынской (4)111 Овюрского 
кожууна
Даржай С-Б. Ю -  начальник ХЭГ 
УО

1 1оД||1Ы шпики и 
Миши герс 1 но 
просвещения 
Российской 
Федерации

ПК

3 Мероприятие. Использование методологии 
сопровождения наставничества и шефства для 
обучающихся организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по 
дополнительным общеобразовательным 
программам, в том числе с применением лучших 
практик обмена опытом между обучающимися

01.03.2019 30.04.2019 Куулар Ш. Р., Ховалыг Д. К. -  
методисты У О
Монгуш А. 3. -  директор МБУ 
ДО Дом творчества

Методология 
сопровождения, 
наставничества и 
шефства

ПК

3.1. Контрольная точка. Использование 
методология сопровождения наставничества и 
шефства для обучающихся организаций, 
осуществляющих образовательную 
деятельность по дополнительным 
общеобразовательным программам, в том числе 
с применением лучших практик обмена опытом 
между обучающимися

30.05.2019 Куулар Ш. Р., Ховалыг Д. К. -  
методисты У О
Монгуш А. 3. -  директор МБУ 
ДО Дом творчества

Приказ об
утверждении
методологии
сопровождения,
наставничества и
шефства

ПК

i
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№

n /n
Методика расчета Базовые

показатели Иоючник данных Ответственный 
за сбор данных1

Уровень
агрегирования
информации

Срок и
периодичность

ДоИОЛНИТС IIMIIIN 
информация

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, %
1. Методика расчета показателя 

( F дод)  утверждена приказом 
Федеральной службы 
государственной статистики 
от 4 апреля 2017 г. № 225 «Об 

утверждении методики расчета 
показателя «Численность детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, 
занимавшихся по 
дополнительным 
общеобразовательным 
программам для детей»

F дод 92 Форма федерального 
статистического наблюдения № 
1-ДОП «Сведения о 
дополнительном образовании и 
спортивной подготовке детей», 
Форма федерального 

статистического наблюдения № 
1 -качество услуг «Вопросник 
выборочного наблюдения 
качества и доступности услуг в 
сферах образования, 
здравоохранения и социального 
обслуживания, содействия 
занятости населения»

Федеральная
служба

государственной
статистики

По Российской 
Федерации,

1 раз в год, 30 
марта года, 

следующего за 
отчетным 
периодом

Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «  

аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюк
Зроектория», «Уроки настоящего» или иных 
) профориентацию, млн. человек в год

2. и

р 0у  ~  ^  X j

i = 1

где:
X ,  Численность обучающихся 
но общеобразовательным 
111 >< и | м м  м и м , принявших участие 
и 1 о м  о  1 к рытом онлайн-уроке, 
р п и н м у с м о м  I у ч п о м  опыта 
н  1 м« на о г н р ы  1 м х  y p o M ia  

н | I р о г  к ю р и н » ,  « У р о к и  

H ill lOHIIIMO» ИНН И Н Ы Х  

Н НШ 101 И Ч П Ы Х  НО ВОЗМ ОЖ НО!’ 1 ЯМ,

1,0 Отчеты муниципальных 
образований Республики Тыва

Министерство 
образования и 

науки
Республики

Тыва,
муниципальные

образования
республики

По Российской 
Федерации

1 раз в год

1
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U число открытых онлайн- 
уроках, реализуемых с учетом 
опыта цикла открытых уроков 
«Проектория», «Уроки 
настоящего» или иных 
аналогичных по возможностям, 
функциям и результатам проектов

МШ|111|1М|||1ММ

Lисло детей, получивших рекомендации по построению индивидуального плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями 
(профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее», тыс. человек, накопительным итогом

3. ^бвб =  X
где,
X -  число детей, получивших 
рекомендации по построению 
индивидуального плана в 
соответствии с выбранными 
профессиональными 
компетенциями
(профессиональными областями 
деятельности) с учетом 
реализации проекта «Билет в 
будущее»

0 Отчеты муниципальных 
образований республики

РЦРПО, 
оператор 

проекта «Билет в 
будущее», 

Министерство 
образования и 

науки
Республики

Тыва,
муниципальные

образования

По Российской 
Федерации

1 раз в год
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11рсдседа1сл1, Админис!рации муниципального 

района <^вюр*йсий кожуун» Республики Тыва 
/- - < . /  ' А. Н. Ооржак

№ -фЩ'от « Jib » февраля 2019 г.

Календарный план-график реализации муниципального проекта «Успех каждого ребенка»

1. Результат проекта:

1 .Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на 
принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.

Наименование задачи, результата Характеристика результата
Создание новых мест дополнительного образования Создание не менее 2 новых мест дополнительного образования, из них 5% 

технического направления по итогам участия в конкурсах
1.1. План мероприятий по реализации результата муниципального проекта

№ Наименование результата, 
мероприятия контрольной точки

Сроки реализации Ответственный
исполнитель

Вид документа и
характеристика
результата

Уровень
контроляНачало Конец

1 Результат муниципального проекта 01.10.2019 30.12.2019 Айыжы А. К. -начальник У О, 
Монгуш А. 3 . -  директор МБУ 
ДО Дом творчества

информационно­
аналитический
отчет

ПК

1.1.1 Мероприятие: Согласование курсов 
повышения квалификации управленческих 
команд и педагогических работников, 
привлекаемых к реализации 
дополнительных общеразвивающих 
программ всех направленностей

01.01.2019 01.03.2019

Монгуш А. 3 . -  директор МБУ 
ДО Дом творчества,
Холвалыг Д. К. -  методист У О

Перечень курсов
повышения
квалификации

ПК

1. 1, 

1 1 1

К .....рольная точка: Повышение
........... |ф|п н и ш  управленческих команд и
и, м и н и  и м и  |>||(>опшкон. привлекаемых 

1"  вам виши дополнительных 
* В И и* pH МММ* лв мцн „ M poi рнмм всех 
M tM IpHB'BHM BB l i  lt

01.03.2019 01.08.2019

Монгуш А. 3 . -  директор МБУ 
ДО Дом творчества,
Холвалыг Д. К. -  методист УО

Справка об 
исполнении

ПК
i

м . р и о р . ......... to ( и| HiB МИНИНО г 01 01 2019 01.08.2019 Монгуш А. 3 . -  директор МБУ Проект приказ ПК
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1.2. Kuin POJII.IIUM гонка: Изменение штатного 
расписания образовательных организаций 
дополнительного образования

01.08.2019 15.09.2019
Монгуш А. 3. -  директор МНУ 
ДО Дом творчества,
Холвалыг Д. К. -  методист У О

Справка об 
исполнении

ПК

1.1.3. Мероприятие: Подготовка заявки в 
Министерство просвещения Российской 
Федерации на участие в отборе на 
предоставление субсидий из федерального 
бюджета бюджетам субъектов Российской 
Федерации на создание новых мест в 
образовательных организациях различных 
типов для реализации дополнительных 
общеразвивающих программ всех 
направленностей

01.07.2019 20.07.2019

Монгуш А. 3. -  директор МБУ 
ДО Дом творчества,
Холвалыг Д. К. -  методист УО

Подготовка заявки
в Министерство
просвещения
Российской
Федерации в
установленном
порядке

ПК

1.4. Контрольная точка: Подача заявки в 
Министерство просвещения Российской 
Федерации на участие в отборе на 
предоставление субсидий из федерального 
бюджета бюджетам субъектов Российской 
Федерации на создание новых мест в 
образовательных организациях различных 
типов для реализации дополнительных 
общеразвивающих программ всех 
направленностей

20.07.2019 20.07.2019

Монгуш А. 3. -  директор МБУ 
ДО Дом творчества,
Холвалыг Д. К. -  методист УО

Подача заявки в
Министерство
просвещения
Российской
Федерации в
установленном
порядке

ПК

2
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IliiiiiMciioiuiiiiic задачи, результата Характерце 1 нка резулм a i а

Не менее чем 350 обучающихся Овюрского кожууна приняли участие 
в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла 
открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю 
профориентацию

В период 2019 года в открытых онлайн-уроках, реализуемых е учетом 
опыта цикла открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю 
профориентацию, приняли участие не менее 350 обучающихся Овюрского 
кожууна

2.2. План мероприятий по реализации результата муниципального проекта

№ Наименование результата, мероприятия 
контрольной точки

Сроки реализации Ответственный
исполнитель

Вид документа и 
характеристика 

результата

Уровень
контроляНачало Конец

2 Результат муниципального проекта 01.01.2019 31.12.2019 Куулар Ш. Р. -  методист 
УО

Информационно­
аналитический отчет

ПК

2.1.1. Мероприятие: Согласование управленческих 
команд и педагогических работников на 
повышение квалификации по организации 
участия обучающихся на открытых онлайн- 
уроках, направленных на раннюю 
профориентацию

01.01.2019 01.03.2019 Куулар Ш. Р. -  методист 
У О, директора школ 
кожууна

Перечень курсов
повышения
квалификации

ПК

2.1.

2.1.2.

Контрольная точка: Повышение квалификации 
управленческих команд и педагогических 
кадров по организации участия обучающихся в 
открытых онлайн-уроках из цикла открытых 
уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию

01.03.2019 01.08.2019

Куулар Ш. Р. -  методист 
У О, директора школ 
кожууна

Справка об 
исполнении

ПК

Мероприятие. Информационная кампания по 
организации открытых онлайн-уроков, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию, которая позволит 
проинформировать обучающихся о предстоящих 
уроках

01.01.2019 15.02.2019 Куулар Ш. Р. -  методист 
УО

Информационное 
письмо в 
образовательные 
организации 
Интернет-ресурс.

ПК

ч

3
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2.1.3. Mt‘|HHipiin m e t  1 Ipi шедшие моим гормнги 
участи  Н1КОЛЫ1МКОН и открьггмх онлайн-уроках, 
реализуемых с учетом опыта цикла открытых 
уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию

01.12.2019 20.12.2019 Куулар III. 1*. мотодисi 
УО, Директора школ 
кожууна

2.3. Контрольная точка: Проведен мониторинг 01.12.2019 20.12.2019 Куулар Ш. Р. -  методист Информационно-
участия школьников в открытых онлайн-уроках, У О, Директора школ аналитическая
реализуемых с учетом опыта цикла открытых кожууна справка
уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на
раннюю профориентацию

3. Результат проекта:
Получение рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными 
компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в будущее»

Наименование задачи, результата Характеристика результата
Получение рекомендации по построению индивидуального 
учебного плана в соответствии с выбранными 
профессиональными компетенциями (профессиональными 
областями деятельности) с учетом реализации проекта «Билет в 
будущее»

Функционирует система мер ранней профориентации, которая обеспечивает 
ознакомление обучающихся 6-11 классов с современными профессиями, 
позволяет определить профессиональные интересы детей, получить 
рекомендации по построению индивидуального учебного плана.
Система основывается на реализации дополнительных общеобразовательных 
программ, включающих в себя механизмы профессиональных проб и работу с 
лучшими представителями профессий, а также использовании цифровых 
инструментов (сводное электронное портфолио)

3.2. План мероприятий по реализации результата муниципального проекта

№ Наименование результата, мероприятия 
контрольной точки

Сроки реализации Ответственный
исполнитель

Вид документа и 
характеристика 

результата

Уровень
контроляНачало Конец

3 Результат муниципального проекта 01.08.2019 30.12.2019 Айыжы А. К.- 
начальник У О

информационно­
аналитическая справка

ПК

3.1. Мероприятие: Информационно- 01.09.2019 30.09.2019 Куулар Ш. Р. Письмо Министерства ПК
4
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3.3 Контрольная точка. Проведен Фестиваль 01.04.2019 25.04.2019 Куулир III. 1*. Информационно ПК
профессий в общеобразовательных методист УО аналитическая справка
учреждениях Овюрского кожууна

4. Результат проект;»:
В общеобразовательных организациях Овюрского кожууна, расположенных в сельской местности, обновлена материально-техническая база 
для занятий физической культурой и спортом

Наименование задачи, результата Характеристика результата
В общеобразовательных организациях Овюрского кожууна, 
расположенных в сельской местности, обновлена 
материально-техническая база для занятий физической 
культурой и спортом.

Реализованы мероприятия по обновлению материально-технической базы и 
общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности.
К 2019 году на обновленной материально-технической базе в МБОУ СОИI с. ('иглы 
Овюрского кожууна не менее 90 детей обучаются по обновленным программам по 
предмету «Физическая культура», а также дополнительным общеобразовательным 
программам, реализуемых во внеурочное время.

4.2. План мероприятий по реализации результата муниципального проекта

№ Наименование результата, 
мероприятия контрольной точки

Сроки реализации Ответственный
исполнитель

Вид документа и 
характеристика 

результата

У ровен 1. 
контроляНачало Конец

4 Результат муниципального проекта. 01.01.2019 30.12.2019 А. К. Айыжы- начальник 
УО

Информационно­
аналитический отчет

ПК

4.1.1. Мероприятие: Согласование с 
администрациями муниципальных 
образований об обновлении материально- 
технической базы спортивных залов для 
занятий физической культурой и спортом 
общеобразовательных организаций, 
расположенных в сельской местности

01.02.2019 30.02.2019 А. К. Айыжы- начальник 
Управления образованием, 
Даржай С-Б. Ю. 
начальник ХЭГ Управления 
образованием

Письмо Министерства 
образования и науки РТ

с.м.
Ощепкова

к

5
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4 .1 . Контрольная т о ч к а : ('(|н>рмиро1<ии 
перечень спортивных залов 
общеобразовательных школ республики 
на обновление материально-технической 
базы для занятий физической культурой и 
спортом.

01.02.2019 25.02.2019 Л. К. Лйыжы- начальник 
Управления образованием, 
Даржай Г-1). К), 
начальник ХЭГ Управления 
образованием

Утвержденный 
муниципальными 
образованиями 
перечень спортивных 
залов на обновление 
МТБ
Заявка Республики 
Тыва в Министерство 
просвещения 
Российской Федерации 
в установленном 
порядке

ПК

4 .1 .3 Мероприятие. Подготовка заявки в 
Министерство просвещения Российской 
Федерации на обеспечение мероприятий 
по обновлению материально-технической 
базы для занятий физической культурой и 
спортом в общеобразовательных 
организациях, расположенных в сельской 
местности

01.10.2019 05.10.2019 А. К. Айыжы- начальник 
Управления образованием, 

Даржай С-Б. Ю. -  
начальник ХЭГ Управления 

образованием, директора 
школ кожууна

ПК

4 .2 Контрольная точка. Подача заявки в 
Министерство просвещения Российской 
Федерации о предоставлении субсидии из 
федерального бюджета бюджетам 
субъектов Российской Федерации на 
финансовое обеспечение мероприятий по 
обновлению материально-технической 
базы для занятий физической культурой и 
спортом в общеобразовательных 
организациях, расположенных в сельской 
местности

05.10.2019 10.10.2019 А. К. Айыжы- начальник 
Управления образованием, 

Даржай С-Б. Ю. 
начальник ХЭГ Управления 

образованием, директора 
школ кожууна

Подача заявки в 
Министерство 
просвещения 
Российской Федерации

ПК

4 .1 .4 . Мероприятие. Обновление материально- 
технической базы общеобразовательных 
организаций для занятий физической 
культурой и спортом.

01.01.2019 01.07.2019 А. К. Айыжы- начальник 
Управления образованием, 

Даржай С-Б. Ю. -  
начальник ХЭГ Управления

Информационно­
аналитическая справка

С.М.
Ощепков;

6
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5. Результат проекта:
Внедрена методология сопровождения, наставничества и шефства для обучающихся организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между 
обучающимися

Наименование задачи, результата Характеристика результата

Внедрена методология сопровождения, наставничества и шефства 
для обучающихся организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по дополнительным общеобразовательным 
программам, в том числе с применением лучших практик обмена 
опытом между обучающимися

К середине 2019 года в общеобразовательные организации Овюрского 
кожууна внедрена методология сопровождения, наставничества и 
«шефства» для обучающихся.

4.3. План мероприятий по реализации результата муниципального проекта

№ Наименование результата, мероприятия 
контрольной точки

Сроки реализации Ответственный
исполнитель

Вид документа и 
характеристика 

результата

Уровень
контроляНачало Конец

5 Результат муниципального проекта 01.01.2019 30.12.2019 Куулар Ш. Р. 
Методист У О, 
Ховалыг Д. К. -  
методист У О

Информационно­
аналитический отчет

ПК

5.1.1. Мероприятие. Сбор банка данных лучших 
практик по обмену опытом между 
обучающимися организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по 
дополнительным общеобразовательным 
программам

01.02.2019 30.02.2019 Куулар Ш. Р. 
Методист У О, 
Ховалыг Д. К. -  
методист У О

Банк данных лучших 
практик по обмену 
опытом

ПК

i

7
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5.1. Контрольная точка. Формирование банки 
лучших практик по обмену опытом между 
обучающимися организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по 
дополнительным общеобразовательным 
программам

(И .0 1.26Ю ю.о 1 201«> К у улмр III 1'
Мюидис! У(), 
Хоимлыг Д. К. 
методист УО

111 til к <11 о Оникс диимык 
лучших практик по 
обмену опытом

НК

5.1.2. Мероприятие. Использование методологии 
сопровождения наставничества и шефства для 
обучающихся организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по 
дополнительным общеобразовательным 
программам, в том числе с применением 
лучших практик обмена опытом между 
обучающимися

01.03.2019 30.04.2019 Куулар Ш. Р. 
Методист У О, 
Ховалыг Д. К. 
методист УО

Методология 
сопровождения, 
наставничества и 
шефства

ПК

5.2. Контрольная точка. Использование 
методологии сопровождения наставничества и 
шефства для обучающихся организаций, 
осуществляющих образовательную 
деятельность по дополнительным 
общеобразовательным программам, в том числе 
с применением лучших практик обмена опытом 
между обучающимися

01.04.2019 30.04.2019 Куулар Ш. Р. 
Методист У О, 
Ховалыг Д. К. -  
методист У О

Приказ об утверждении 
методологии 
сопровождения, 
наставничества и 
шефства

ПК

5.1.3. Мероприятие. Согласование педагогических 
работников на прохождение курсов повышения 
квалификации в области наставничества и 
шефства

01.04.2019 30.06.2019 Т.В. Ефимова- 
директор ГБОУ ДО 
РТ «РЦРДО»

Приказ Министерства 
образования и науки РТ

ПК

5.3. Контрольная точка. Проведены курсы 
повышения квалификации педагогических 
работников образовательных организаций в 
области наставничества и шефства

01.06.2019 30.07.2019 Т.В. Ефимова- 
директор ЕБОУ ДО 
РТ «РЦРДО»

Приказ Министерства 
образования и науки РТ

ПК

8
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направленност ей, соот вет ст вую щ их приорит ет ны м  направлениям  т ехнологического разви т и я  Р осси й ской  Ф едерации, человек, нараст аю щ им
ит огом

П о  р есп у б л и к е 0 0 1 .0 1 .2 0 1 9 0 0 0 8 0 0 850 1000 1000

О в ю р с к и й  к о ж у у н 0 0 1 .0 1 .2 0 1 9 0 0 0 0 0 0 0

МБОУ СОШ с. Хандагайты 0 01.01.2019 0 0 0 0 0 0 0
МБОУ СОШ с. Солчур 0 01.01.2019 0 0 0 0 0 0 0
МБОУ СОШ с. Саглы 0 01.01.2019 0 0 0 0 0 0 0
МБОУ СОШ с. Дус-Даг 0 01.01.2019 0 0 0 0 0 0 0
МБОУ СОШ с. Чаа-Суур 0 01.01.2019 0 0 0 0 0 0 0
МБОУ СОШ с. Ак-Чыраа 0 01.01.2019 0 д 0 0 0 0 0

3. Ч исло уч а ст н и к о в  от кры т ы х онлайн-уроков, реа л и зуем ы х  с  уч ет о м  опы т а цикла от кры т ы х у р о к о в  «П роект ория», «У роки наст оящ его» или  
ины х ан алоги чн ы х по возм ож ност ям , ф ункциям  и результ ат ам  проект ах, направленны х на ран н ю ю  проф ориент ацию , человек

П о  р есп у б л и к е 0 0 1 .0 1 .2 0 1 9 11,5 12,6 13 ,8 17,2 18,4 19 ,5 19 ,5

О в ю р с к и й  к о ж у у н 0 0 1 .0 1 .2 0 1 9 0 ,3 5 0 ,6 0 ,65 0 ,6 5 0 ,3 4 0 ,36 0 ,3 6
МБОУ СОШ с. Хандагайты 0 01.01.2019 0,18 0,32 0,32 0,32 0,17 0,175 0,175
МБОУ СОШ с. Солчур 0 01.01.2019 0,034 0,088 0,098 0,098 0,045 0,048 0,048
МБОУ СОШ с. Саглы 0 01.01.2019 0,034 0,052 0,062 0,062 0,032 0,035 0,035
МБОУ СОШ с. Дус-Даг 0 01.01.2019 0,034 0,055 0,065 0,065 0,032 0,035 0,035
МБОУ СОШ с. Чаа-Суур 0 01.01.2019 0,034 0,045 0,0055 0,0055 0,032 0,035 0,035
МБОУ СОШ с. Ак-Чыраа 0 01.01.2019 0,034 0,044 0,050 0,050 0,030 0,033 0,033

4. Ч исло дет ей, п олучи вш и х реком ен дац и и  по пост роению  индивидуального уч ебн о го  плана в  соот вет ст вии с  вы бранны м и проф ессиональны м и  
ком п ет ен ц и ям и  (проф есси ональны м и област ям и деят ельност и) с  уч ет о м  реали зац и и  проект а «Б илет  в будущ ее», нараст аю щ им  ит огом, человек

П о  р есп у б л и к е 0 0 1 .0 1 .2 0 1 9 2 0 0 2 2 0 2 4 0 2 6 0 280 300 3 0 0



М11ЛУ h МИ с. Ханда 1 alii м II о Г о Г ж о ^ О и 0 0 0 0 ~ 0
МБОУ СОШ с. Солчур 0 01.01.2019 0 0 0 0 0 0 0
МБОУ СОШ с. Саглы 0 01.01.2019 0 0 0 0 0 0 0
МБОУ СОШ с. Дус-Даг 0 01.01.2019 0 0 0 0 0 0 0
МБОУ СОШ с. Чаа-Суур 0 01.01.2019 0 0 0 0 0 0 0
МБОУ СОШ с. Ак-Чыраа 0 01.01.2019 0 0 0 0 0 0 0

5. Д л я  не м енее J500 дет ей в не м ен ее чем в 12 общ еобразоват ельны х организаций, располож енны х в сельской м ест ност и, обновлена м ат ериально-
т ехническая база для занят ий ф изической культ урой и спорт ом.

П о  р есп у б л и к е 0 0 1 .0 1 .2 0 1 9 12 12 12 12 12 12 12
О в ю р с к и й  к о ж у у н 0 1 .0 1 .2 0 1 9 1 2 .1 •1 5 6 <•

МБОУ СОШ с. Хандап1Йи.| 0 0 1 .0 1 .2 0 1 9 и 0 0 1 0 0 1

МБОУ СОШ с. Солчур II 0 1 .0 1 .2 0 1 9 0 о (1 0 0 0 0

МБОУ СОШ с. Саглы 0 0 1 .0 1 .2 0 1 9 1 1 1 1 0 0 1

МБОУ СОШ с. Дус-Дш II 0 1 .0 1 .2 0 1 9 и о 0 0 0 0 (1
МБОУ СОШ с. Чаа-Суур II 0 1 .0 1 .2 0 1 9 и 1 1 1 0 0 1
МБОУ СОШ с. Ак-Чыраа 0 0 1 .0 1 .2 0 1 9 0 0 1 1 0 0 1


